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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BOSISIO PARINI
VIA APPIANI N. 10 - 23842 BOSISIO PARINI (LECCO)
C.M. LCIC81000X COD. FISCALE 82003400130
TEL. 031/358 05 90 FAX 031/865440 E-mail: IcicB1000x@istruzione.it - Sito: www.comprensivobosisio.edu.it

Bosisio Parini, 4 novembre 2020

OGGETTO: Awviso pubblico di indizione della procedura comparativa per il
conferimento di incarico di collaborazione ad un dottore in Psicologia di comprovata
esperienza per la realizzazione del progetto di supporto psicologico a causa dei disagi
derivanti dall’epidemia di Covid-19 rivolto a personale, alunni e famiglie dell’Istituto
Comprensivo di Bosisio Parini.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Ministeriale n.87 del 06/08/2020 e in particolar modo il punto 6
relativo al “Supporto psicologico”;

VISTA la nota DGRUF prot. 23072 del 30/09/2020 che ha assegnato a questa
Istituzione Scolastica un finanziamento pari a euro 1.600,00;

CONSIDERATO il Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio
Nazionale dell’Ordine degli psicologi;

VISTI gli obiettivi del progetto:
e Fornire un supporto psicologico su tutto il territorio nazionale rivolto al personale
scolastico, agli studenti e alle famiglie, per rispondere ai traumi e ai disagi derivati

dall’emergenza COVID-19;

e Avviare un sistema di assistenza e supporto psicologico a livello nazionale per
prevenire

I’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico tra gli studenti delle
istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto
di comprovata esperienza cui conferire un incarico per la realizzazione del progetto di
supporto psicologico;

CONSIDERATO che presso I’'Istituto non ¢ possibile reperire personale in possesso
delle specifiche competenze richieste;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 e in particolare I’art. 43
contenente le norme relative al conferimento di contratti di prestazione d’opera per
I’arricchimento dell’offerta formativa;
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RITENUTO che per la realizzazione del progetto € necessario indire un avviso
pubblico per la selezione di esperti esterni con specifiche professionalita;

VISTI gli articoli 5 e 7 — c. 6 del D. Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di
organizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi
esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione del contraente
cui conferire contratto di prestazione d’opera per 1’attivazione del servizio di supporto
psicologico;

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n.1

RENDE
NOTO

che in esecuzione del progetto supporto psicologico rivolto a tutto il personale, le
famiglie e gli studenti dell’Istituto per i mesi di novembre e dicembre 2020, e divulgato
avviso pubblico per la selezione di un esperto di comprovata esperienza

Budget disponibile: Il compenso totale forfetario onnicomprensivo degli oneri di legge
e delle spese corrisponde ad un importo pari a € 1.600,00 (milleseicento/00), da
intendersi al lordo di IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere tributario,
previdenziale e assicurativo, presente e futuro, e di ogni altra ritenuta. La risorsa
finanziaria é stata determinata assumendo ai fini del calcolo, in accordo con il Consiglio
Nazionale Ordine Psicologi I’importo di euro 40 (quaranta) lordi/ora quale valore della
prestazione professionale. N. ore 40.

Requisiti per I’ammissione alla selezione Titoli di accesso professionali:
e Laurea in psicologia
e Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in
ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita
presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore
ad un anno o 500 ore;
e Esperienza di psicologia del lavoro e stress da lavoro correlato

All’esperto individuato per lo svolgimento delle suddette attivita si richiede inoltre il
possesso dei seguenti requisiti

- essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale,

- essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione
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dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione.

Inoltre il professionista individuato sara impossibilitato, per tutta la durata dell’incarico,
a stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del contratto
di prestazione d’opera con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari
dell’Istituto Comprensivo di Bosisio Parini.

L’esperto individuato dovra:
- essere in posizione di regolarita contributiva nei confronti di INPS, INAIL nel caso
di Societa/Enti/Associazione.

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti e/o le
Associazioni in grado di fornire esperti,

< in possesso di titoli e di studio e competenze attinenti all'attivita cui & destinato
il contratto, certificati mediante dichiarazione personale e allegando il curriculum
vitae in formato europeo.

Gli aspiranti devono presentare direttamente alla scuola entro e non oltre il termine
perentorio delle ore 09,00 del 12/11/2020 apposita domanda di partecipazione in carta
semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico. La _domanda _dovra essere inoltrata
tramite posta certificata al sequente indirizzo: Icic81000x@pec.istruzione.it.

Non saranno prese in esame le domande pervenute oltre i termini previsti o in difformita
alle modalita sopra descritte, le domande presentate non potranno essere ritirate o
sostituite.

Contenuto della domanda

La domanda deve essere redatta in carta semplice e deve contenere, pena 1’esclusione

dalla procedura la seguente documentazione:

1. domanda di partecipazione;

2. curriculum vitae dell’esperto, in formato europeo da cui si evincano, in modo chiaro
e preciso i titoli posseduti e valutabili e le eventuali esperienze professionali
congruenti con il progetto, Il CV dovra essere redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R, 28.12.2000, N. 445 e pertanto valevole quale autocertificazione a norma di

legge.
3. fotocopia del documento di identita in corso di validita;

4. proposta progettuale

Selezione delle domande e approvazione della graduatoria

La selezione delle domande, pervenute sara effettuata da una commissione presieduta
dal Dirigente Scolastico, tenendo conto di quanto espresso nel presente bando, che si
atterra alla seguente tabella per 1’attribuzione del punteggio:
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Specializzazione in psicologia del lavoro PUNTI 8
ESperienze pregresse. _di collaborazione
core Servizi sgcig—_ sanitari PUNTI 3 per
TITOLI Si valutano massimo 4 attivita attivita
VALUTABILI Pubblicazioni sullo stress da lavoro correlato PUNTI 2 per
Max 40 punti Max 4 pubblicazioni pubblicazione
ESperienze pregresse di formazione
sullo stress da lavoro correlato PUNTI 3 per
Si valutano massimo 4 esperienze esperienza
PROPOSTA Coerenza con gli obiettivi del progetto e
PROGETTUALE/| con latematica da affrontare
X 60 punti

Al termine della valutazione sara stilata apposita graduatoria che sara pubblicata sul
sitoWeb dell’Istituto entro e non oltre il 13/11/2020.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una
sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente ai requisiti richiesti dal bando
o di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

L'Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dell'attivita. L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente
bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi momento e di fornire ogni altra
indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

Si precisa che, qualora la presente gara andasse deserta, 1’Istituto ricorrera a trattativa
privata. L'”Amministrazione procedera ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni effettuate dall’incaricato. L’ Amministrazione si riserva, in caso di
affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli e/o le
esperienze dichiarati.

La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando € motivo
di rescissione del contratto effettuata a mezzo raccomandata via @pec. In caso di
rinuncia all’incarico, da dichiarare al momento della comunicazione dell’affido, si
procedera al conferimento dell’incarico al secondo in graduatoria e cosi via.

Stipula del contratto

Il Contratto di Prestazione d’Opera sara redatto in forma scritta e sara affidato con il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, fermo restando che, in base alle
indicazioni del Protocollo di Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e 1’ordine degli
Psicologi il valore della prestazione professionale equivale a euro 40 (quaranta) all’ora.
Le attivita si svolgeranno nel corso dell’anno scolastico 2020/21 in base ad un
calendario concordato con il dirigente scolastico, eventualmente anche online, tenendo
preliminarmente conto delle effettive esigenze della scuola.

La collaborazione sara espletata dal soggetto senza vincoli di subordinazione. Il
contratto non costituisce in alcun caso rapporto di lavoro dipendente o di collaborazione
coordinata continuativa e non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

Il presente bando é pubblicato in data 04/11/2020 sul sito web di questa istituzione
scolastica.
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Eventuali chiarimenti possono essere richiesti agli Uffici di Segreteria
(Icic81000x@istruzione.it)

Trattamento dati personali

Aii sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196 (codice sulla Privacy) i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti per le finalita della gestione della selezione e
potranno essere trattati anche successivamente all'eventuale stipula del contratto, ivi
inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le
informazioni richieste dalla normativa vigente. Tutti i dati forniti saranno trattati
anche in forma automatizzata. La scuola si impegna a rispettare il carattere riservato
delle informazioni fornite dai candidati

Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Orsola Moro
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