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Bosisio Parini, 1 settembre 2023 

 

 

 

All’ Ins. BREGAGLIO MARIA BEATRICE 
       All’ Albo 

 Alla     RSU 

 

 

INCARICO E DELEGHE COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Il Dirigente Scolastico, 

 Visto l’art. 25 c 5 del D. L.vo n. 165 del 30.3.2001 che attribuisce la dirigente 

scolastico la facoltà di avvalersi di docenti da lui individuati, ai quali possono essere 

delegati specifici compiti, nello svolgimento delle proprie funzioni organizzative; 

 Visto l’art. 1 c. 83 della legge n. 107 del 13 luglio 2015 che attribuisce al dirigente 

scolastico la facoltà di individuare nell'ambito dell'organico dell'autonomia fino al 

10% di docenti che lo coadiuvano in attività di supporto organizzativo;  

 Visto l’art. 26  del CCNL Comparto scuola 19/4/2018 che i docenti in servizio che 

ricoprono, in ciascuna istituzione scolastica, i posti vacanti e disponibili di cui 

all'articolo 1, comma 63, della legge 13 luglio 2015, n. 107 appartengono al relativo 

organico dell'autonomia e concorrono alla realizzazione del piano triennale 

dell'offerta formativa tramite attività individuali e collegiali: di insegnamento; di 

potenziamento; di sostegno; di progettazione; di ricerca; di coordinamento didattico 

e organizzativo.  

 Considerata la complessità dell’istituto scolastico che si articola in n. 8 plessi di cui 

una scuola dell’Infanzia, due scuole primarie, una scuola secondaria di I grado, una 

scuola dell’Infanzia, una scuola primaria e una scuola secondaria speciali presso il 

Centro “La Nostra Famiglia” e una scuola ospedaliera; 

 Considerato che l’organico dell’autonomia assegnato all’istituzione scolastica 

consente l’assegnazione dell’incarico senza che derivino nuovi o maggiori oneri a 

carico della finanza pubblica; 
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 Valutate le competenze organizzative de/della docente ed acquisita la disponibilità 

allo svolgimento dell’incarico da parte della docente BREGAGLIO MARIA 

BEATRICE 

 

 

ATTRIBUISCE ALLA DOCENTE BREGAGLIO MARIA BEATRICE 

 insegnante di scuola primaria assunta con contratto a tempo indeterminato, in servizio 

presso la Scuola Primaria Statale “Italo Calvino” di Bosisio Parini, 

 

l’incarico di Collaboratore del Dirigente Scolastico per l’anno scolastico 2023 / 2024 e ne 

dispone l’esonero dall’attività di insegnamento per n. 14 ore settimanali. 

 

Durante l’orario di servizio dovrà espletare le seguenti mansioni: 

- Referente per il Centro Territoriale per l’Inclusione e rapporti con il CTS territoriale; 

- Rapporti con Enti e Associazioni; 

- Rapporti con Università e scuole superiori per stage di alternanza scuola lavoro e 

tirocini; 

- Collaborare alla predisposizione del Piano Annuale delle Attività e alla progettazione 

di tutte le attività funzionali all’insegnamento; 

- Coadiuvare il Dirigente nei rapporti con le famiglie; 

Alla docente Bregaglio Maria Beatrice vengono, inoltre, attribuite le seguenti deleghe: 

 Sostituzione del Dirigente Scolastico in caso di assenza, impedimento e ferie; 

 Delega alla firma degli atti in caso di assenza/impedimento del DS 

 Delega alla presidenza del Collegio dei Docenti di scuola secondaria /primaria 

/infanzia in caso di assenza/impedimento del Dirigente Scolastico 

 Delega a presidere GLI ed eventuali GLO; 

 Verbalizzazione delle riunioni dei Collegi dei docenti unitario e di scuola primaria 

quando non delegato a presiedere  

 Partecipazione alle riunioni di Staff 

 Partecipazione alle riunioni con personale amministrativo ed ausiliario relative al 

coordinamento delle attività scolastiche 

 Gestione delle emergenze relative a: 
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Assenze improvvise o ritardi del personale docente, attraverso la riorganizzazione 

temporanea del servizio (assegnazione alunni in altre classi utilizzazione risorse 

presenti) 

Problemi relativi alle strutture, alle condizioni igieniche e ambientale 

Problemi relativi alla mensa 

Organizzazione nell’utilizzo degli spazi comuni. 

 

Nell’ambito delle deleghe attribuite e delle direttive ricevute dal/la Dirigente 

Scolastico/a, la docente è autorizzata ad operare in autonomia, salvo il caso di situazioni 

nuove ed imprevedibili dove è necessario un coordinamento con la dirigenza. 

Il compenso aggiuntivo a carico del fondo di istituto sarà deciso in sede di contrattazione 

integrativa di istituto.  

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Orsola Moro 
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