RIPARTIZIONE FONDO COLLABORATORI SCOLASTICI A.S. 2022/2023 2556/05 AQ006 2556/05 AO006

Curae Compenso
L Servizio | Servizi esterni | Intensificazione | flessibilita | , . Gestione . . |Totaleore] Compenso totale pro
Nominativo . . . ) igiene . Straordinario i . )
fotocopie | POSTA/BANCA | colleghi assenti oraria alunni magazzino pro capite orario capite (lordo
dip.)
10 25 15 7,5 57,5 12,5 718,75
P 0 25 15 75 575 12,5 718,75
8 12 20 12,5 250,00
10 15 25 12,5 312,50 INCARICO 400
10 30 15 30 15 4 104 12,5 1300,00 INCARICO 400
10 15 25 12,5 312,50 INCARICO 400
10 13 23 12,5 287,50
10 15 15 40 12,5 500,00
10 15 25 12,5 312,50 INCARICO 400|
10 15 25 12,5 312,50
10 15 25 12,5 312,50
10 20 5 15 6 56 12,5 700,00
10 20 5 15 50 12,5 625,00
10 5 5 15 35 12,5 437,50
6 9 15 12,5 187,50
10 15 15 40 12,5 500,00
10 15 15 15 55 12,5 687,50
10 15 15 40 12,5 500,00
0 12,5 0,00
TOTALE 174 80 250 45 84 75 10 718
Budget a disposizione 9.297,23
Economie 322,23

9.297,23

cs 15.495,39 100 x
40

AA 15.495,39 100 X

6.198,16



