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Bosisio Parini, 13 maggio 2024

Finanziamenti PNRR assegnati direttamente alle scuole Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) PROGETTO “Lingue
in siSTEMazione” — CUP B44D23001830006 — CODICE PROGETTO M4C113.1-2023-1143-P-29547

DICHIARAZIONE DI ASSENZA INCOMPATIBILITA" MEMBRI DELLA COMMISSIONE PER LA
VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PERVENUTE ALL'AVVISO PER LA SELEZIONE
PERSONALE INTERNO PER ESPERTO IN ROBOTICA PER N. 2 PERCORSI FORMATIVI PER LE
COMPETENZE STEM DEGLI STUDENTI INTERVENTO A)

Il sottoscritto  BONAZZA CATERINA nato a VIBO VALENTIA il 28/04/1980 residente a BULCIAGO (LC)
C.F. BNZCRNBOD68F537S giusta nomina di membro della commissione in oggetto prot. n 3089 del
13/05/2024

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui ail‘art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi e

per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

1) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita ai sensi di quanto previsto dal d.lgs 39/2013
e art. 53 del d.lgs 165/2001

2) Di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001 che possano interferire con l'esercizio dell'incarico;

3) Che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia
tutore, curatore, procuratore o0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

4) Di avere preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022 n. 105 recante il codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'Istruzione e del Merito;

5) Diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all‘istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

6) Diimpegnarsi aitresi a comunicare ail‘istituzione scolastica qualsiasi aitra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all'espletamento dell‘incarico;



LCIC81000X - ABO9EFF5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003098 - 13/05/2024 - 11.11 - U

7) Di essere stato informato, ai sensi dell’art 13 del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e
del consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consento.

In fede
IL DICHIARANTE

Rewaa. Gltime..—
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