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Ministero dell'Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BOSISIO PARINI
VIA APPIANI N. 10 - 23842 BOSISIO PARINI (LECCO)
C.M. LCIC81000X COD. FISCALE 82003400130
TEL. 031/358 05 90 FAX 031/865440 E-mail: Icic81000x@istruzione.it - Sito: www.comprensivobosisio.edu.it

Bosisio Parini, 9 ottobre 2024

AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTO PER PROGETTO
“BABY YOGA” SCUOLA DELL’INFANZIA L. MELZI D’ERIL
ANNO SCOLASTICO 2024/2025

Il Dirigente Scolastico

Visto il piano dell’'offerta formativa relativo al triennio 2022/2025

Visto il DPR 275/99

Visto il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto il Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e successive modificazioni (Codice
dei contratti pubblici relativi ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive
2004/17/CE/ e 2004/18/CE); -

Visto il regolamento del consiglio d’istituto contenente i criteri per la stipula dei
contratti di prestazione d’opera per attivita ed insegnamenti per I'arricchimento
dell’'offerta formativa,

Visto il Progetto “BABY YOGA” presentato dalla scuola dell'Infanzia “L. Melzi d’Eril”
inserito nel PTOF di Istituto;

Considerato che per il progetto “Baby Yoga” si rende necessario procedere
all'individuazione di un esperto cui conferire un contratto di prestazione d’opera
intellettuale occasionale per lo svolgimento di attivita per 'anno scolastico 2024/2025;

EMANA

Il seguente avviso per la selezione pubblica con procedura comparativa per il
reclutamento di un esperto in yoga specifico per bambini della prima infanzia con cui
stipulare contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale per il progetto
denominato “Baby Yoga” destinato agli alunni della scuola dell'Infanzia “L. Melzi d’Eril”
per I'anno scolastico 2024/2025 nel periodo da febbraio a aprile 2025.

Pubblicita degli atti della selezione

Il presente avviso pubblico di selezione e tutti gli atti ad esso collegati saranno resi
pubblici mediante pubblicazione sul sito dell’IC di Bosisio Parini, sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di gara e contratti
https://www.comprensivobosisio.edu.it/trasparenza/atti-delle-amministrazioni-
aggiudicatrici-e-degli-enti-aggiudicatori-distintamente-per-ogni-procedura/
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La durata di affissione degli atti & stabilita in 8 giorni.

Requisiti per 'ammissione

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
europea con adeguata conoscenza della lingua italiana;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere sottoposto a procedimenti penali;

- diploma di yoga

La mancanza anche di uno solo dei requisiti costituisce motivo di esclusione
dalla selezione.
Oggetto della prestazione:

pratica dello yoga

tecniche di massaggio e di contatto

tecniche espressive ed immaginative

pedagogia del gioco e dell’apprendimento

Finalita:
Promuovere la socialita

Sviluppare un corpo sano e aumentare la capacita respiratoria
Rafforzare e consolidare I'autostima
Favorire la capacita di ascolto, di attenzione e di concentrazione

Acquisire la capacita di rilassarsi per gestire e incanalare le proprie emozioni
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Obiettivi — Contenuti
Sviluppo della consapevolezza del proprio corpo

(Conoscere e sviluppare i canali percettivi, riconoscere e muovere le articolazioni,
eseguire movimenti e posture che stimolino 'immaginazione e la percezione del corpo)
Sviluppo della consapevolezza del proprio respiro

(Favorire un’attenzione globale del respiro, riconoscere le fasi del respiro e della

diversita del ritmo a riposo e sotto sforzo, riconoscere le parti del corpo che si

muovono respirando, abbinare semplici movimenti con le fasi del respiro)
Sviluppo della capacita di rilassarsi

(Favorire I'equilibrio delle proprie energie attraverso momenti in cui gli elementi
corporei, respiratori e mentali sono ben armonizzati tra loro)
Sviluppo dell'attenzione, dell’ascolto e della concentrazione

(Utilizzare i canali percettivi per migliorare I'attenzione e I'ascolto, utilizzare tempi di

pausa, ascolto, silenzio, esercitare a portare I'attenzione su una cosa sola per volta,

favorire I'integrazione della percezione del mondo esterno e del mondo interno)
Sviluppo della conoscenza di s€, degli altri e del mondo

(Favorire atteggiamenti positivi e costruttivi nei confronti di sé stessi, rinforzando
I'autostima, rispettando gli altri con le singole diversita e 'ambiente)

Durata del contratto: termini di inizio e conclusione della prestazione
L’attivita avra inizio nel mese di febbraio 2025 e dovra concludersi entro aprile 2025;

Luogo dell’incarico e modalita di realizzazione del medesimo
n. 30 ore totali da svolgersi in presenza presso la scuola dell'Infanzia “L. Melzi d’Eril” di
Bosisio Parini cosi suddivise:

Grandi Divisi in 2 6 incontri di
Arcobaleni  gruppi 1h per ogni
gruppo
Mezzani Divisi in 2 6 incontri di
Nuvolette gruppi 1h per ogni
gruppo
Piccoli Stelline Divisi in 3 gruppi 4 incontri di 30
(32) minuti per ogni
gruppo

Presentazione delle domande

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare
e comprovata qualificazione professionale risultante da curriculum vitae in formato
europeo;
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La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, debitamente
firmata e corredata da una fotocopia del documento di identita deve essere indirizzata
al Dirigente Scolastico e pervenire entro le ore 09,00 di mercoledi 16 ottobre 2024
alla Segreteria dell’lstituto a mezzo posta con A/R o mediante pec all'indirizzo
lcic81000x@pec.istruzione.it 0 consegna a mano al seguente indirizzo:

IC Bosisio Parini, Via A. Appiani 10 — 23842 Bosisio Parini (LC)

Non fara fede la data del timbro postale. Non saranno considerate valide le domande
inviate via fax. La Scuola non assume alcuna responsabilita per la perdita di
comunicazioni dipendenti da inesattezze nell’'indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali 0 comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

La busta dovra recare I'indicazione “AVVISO SELEZIONE ESPERTO PROGETTO
BABY YOGA” e il mittente.

Dovranno essere allegati:

1.Domanda

2.Autocertificazione

3.Curriculum vitae in formato europeo

4.Programma dettagliato per la realizzazione del progetto

5.0fferta economica (compenso orario lordo comprensivo di tutti gli oneri previsti).

Tutte le domande saranno accettate con riserva. L’IC Bosisio Parini provvedera
successivamente ad escludere i candidati che non siano risultati in possesso
dei titoli di ammissione previsti dal presente avviso.

Criteri di valutazione

La selezione delle domande, sara effettuata da un’apposita Commissione presieduta
dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell’esperto al
quale conferire I'incarico considerando prioritariamente:

-Titolo di studio coerente con le attivita tematiche;

-Competenze specifiche certificabili nel settore;

-Offerta economica

-Esperienze lavorative inerenti le attivita tematiche dell'incarico

Tabella di valutazione
Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento (max punti 30)
Punti 30 voto 110 e lode
Punti 25 voto 110
Punti 20 voti da 100 a 109
Punti 15 voti da 90 a 99
Punti 10 voti fino a 89
Esperienze professionali di yoga per bambini presso istituzioni scolastiche (5 p.ti per
ogni esperienza max 30 p.ti)
Offerta economica piu vantaggiosa punti 40
Agli altri candidati il punteggio sara attribuito mediante la seguente formula:
Miglior ribasso x 40/ ribasso offerto dal candidato
Totale massimo punti 100
A parita di punteggio sara data la preferenza all’offerta economica piu vantaggiosa.
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La Commissione, in seduta pubblica, provvedera all'apertura delle buste e al controllo
di validita della documentazione. In seduta riservata procedera alla stesura del
prospetto comparativo delle offerte pervenute, all’attribuzione dei punteggi e alla
stesura della graduatoria. La data di convocazione della commissione ¢ fissata per
Mercoledi 16 ottobre 2024 alle ore 10,00

Il Dirigente Scolastico si riserva di:

convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato ad accertare attitudini
relazionali o motivazionali e a chiedere I'integrazione del curriculum vitae relativo alle
certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

Effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. Le dichiarazioni
mendaci o la produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla
procedura di riferimento nonché la decadenza dalla relativa

graduatoria, se inseriti, e comportano, inoltre, sanzioni penali come prescritto dagli
art.75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 pubblicato nella G.U. n. 42 del

20.2.2001.

La Scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di
una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o

di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere
autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei percorsi previsti.

Trattamento economico

Per tutte le attivita previste dal presente avviso I'esperto verra assunto con incarico
occasionale di prestazione d’opera.

Il compenso spettante sara erogato entro 30 giorni dal termine della prestazione e sara
onnicomprensivo al lordo di IRPEF, nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale
ed assicurativo, presente e futuro, e di ogni altra ritenuta.

Il corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate previa presentazione
della relazione finale da parte dell’esperto, della dichiarazione delle ore effettuate e
della restituzione dei dati.

Trattamento dei dati personali
Ai fini dell’'esercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi devono essere
osservate le disposizioni di cui al D.P.R. 27.6.1992, n.352 13) Ai sensi dell’art.10
comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato
dall'art.13 del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso I'lstituto Comprensivo di Bosisio Parini per le finalita
di gestione della selezione ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
comungue in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare la Scuola
al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente
Scolastico.
F. to Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Orsola Moro
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