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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BOSISIO PARINI 
VIA APPIANI N. 10 - 23842 BOSISIO PARINI (LECCO) 

 C.M. LCIC81000X    COD. FISCALE 82003400130 
TEL. 031/358 05 90 FAX 031/865440  E-mail: lcic81000x@istruzione.it  - Sito: www.comprensivobosisio.edu.it 

 
 
 

 
 Bosisio Parini, 27 agosto 2024 

 
 

Finanziamenti PNRR assegnati direttamente alle scuole Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 

linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) PROGETTO 

“Lingue in siSTEMazione” – CUP B44D23001830006 – CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-29547 

 

 
Oggetto: AVVISO UNICO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO n. 14 TUTOR D’AULA PROGETTO “Lingue in 

siSTEMazione” – CUP B44D23001830006 – CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-29547 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Comma 5 dell’Art.53 del T.U. Pubblico Impiego; 

 VISTO il D.Lgs. 30/03/2001 n.165 

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” 
e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 65 del 12/04/2023, recante “Decreto di riparto 
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 
1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 
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PNRR;  

VISTO il Decreto n. 184 del 15/09/2023 “Adozione linee guida discipline STEM”; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
prot. n. 132935 del 15/11/2023; 

VISTO l’atto di concessione prot. N° 164406 del 06/01/2024 che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa pari ad euro 74.013,18; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio a prot. n. 35 del 8 gennaio 2024; 

 

PRESO ATTO della necessità di individuare n .  1 4  t u t o r  d ’ a u l a  per la realizzazione dei 
percorsi formativi degli alunni (intervento A): 

 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e 

ss.mm.ii.; VISTI gli artt. 2222 e segg. ; 

 

 

EMANA 

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di n. 14 docenti tutor la realizzazione dei 

percorsi formativi nell’ambito della linea di investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) PROGETTO “Lingue 

in siSTEMazione” – CUP B44D23001830006 – CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-29547 

Articolo 1 – Destinatari 

Il presente avviso è destinato a: 

a) Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); 

 

Articolo 2 – Descrizione dei percorsi e del fabbisogno 

 

1) Percorso extracurriculare di Spagnolo Avanzato – scuola secondaria di I grado K. Wojtyla 

Durata 38 ore 

Giorno e ora Ogni giovedì pomeriggio dalle 14,30 alle 16,00 

Periodo Dal 3 ottobre 2024 al 3 aprile 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 
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2) Percorso potenziamento competenze in lingua inglese in orario curriculare classe terza A scuola 

secondaria I grado K. Wojtyla 
Durata 14 ore 

Giorno e ora Ogni martedì mattina dalle 12,00 alle 13,00 

Periodo Dal 1 ottobre 2024 al 14 gennaio 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

3) Percorso potenziamento competenze in lingua inglese in orario curriculare classe terza B scuola 
secondaria I grado K. Wojtyla 

Durata 14 ore 

Giorno e ora Ogni martedì mattina dalle 13,00 alle 14,00 

Periodo Dal 1 ottobre 2024 al 14 gennaio 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

4) Percorso potenziamento competenze in lingua inglese in orario curriculare classe quinta A scuola 
primaria I. Calvino 

Durata 22 ore 

Giorno e ora Ogni venerdì pomeriggio dalle 14,00 alle 15,00 

Periodo Dal 27 settembre 2024 al 28 marzo 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

5) Percorso potenziamento competenze in lingua inglese in orario curriculare classe quinta B scuola 
primaria I. Calvino 

Durata 22 ore 

Giorno e ora Ogni venerdì pomeriggio dalle 15,00 alle 16,00 

Periodo Dal 27 settembre 2024 al 28 marzo 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 
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6) Percorso potenziamento competenze in lingua inglese in orario curriculare classe quinta A scuola 

primaria G. Segantini 
Durata 22 ore 

Giorno e ora Ogni martedì pomeriggio dalle 14,30 alle 15,30 fino al 14 gennaio 2025 

Periodo Dal 1 ottobre 2024 al 14 gennaio 2025 

Giorno e ora E a seguire ogni mercoledì mattina dal 22 gennaio 2025 dalle 11,30 alle 12,30 

Periodo Dal 22 gennaio 2025 al 12 marzo 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

7) Percorso extracurriculare in Robotica Avanzata – scuola secondaria di I grado K. Wojtyla 

Durata 30 ore 

Giorno e ora Ogni giovedì pomeriggio dalle 14,30 alle 16,00 

Periodo Dal 3 ottobre 2024 al 27 febbraio 2025  

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

8) Percorso extracurriculare in Robotica base – scuola secondaria di I grado K. Wojtyla 

Durata 30 ore 

Giorno e ora Ogni martedì pomeriggio dalle 14,30 alle 16,00 

Periodo Dal 1 ottobre 2024 al 25 febbraio 2025  

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

9) Percorso extracurriculare ICDL – scuola secondaria di I grado K. Wojtyla 

Durata 30 ore 
Giorno e ora Ogni lunedì pomeriggio dalle 14,30 alle 16,00 

Periodo Dal 7 ottobre 2024 al 10 marzo 2025  

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 
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10) Percorso curriculare per il potenziamento delle competenze STEM – CODING scuola dell’Infanzia L. 

Melzi d’Eril 
Durata 20 ore 

Giorno e ora Ogni mercoledì mattina dalle 9,45 alle 11,45 

Periodo Dal 2 ottobre 2024 al 4 dicembre 2024  

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

11) Percorso curriculare per il potenziamento delle competenze STEM – CODING scuola primaria I. Calvino 
classe quarta A 

Durata 15 ore 

Giorno e ora Ogni mercoledì pomeriggio dalle 14,30 alle 15,30 fino al 4 dicembre 2024 

Periodo Dal 2 ottobre 2024 al 4 dicembre 2024  

Giorno e ora E a seguire ogni mercoledì mattina dal 11 dicembre 2024 dalle 9,30 alle 10,30 

Periodo Dal 11 dicembre 2024 al 29 gennaio 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

12) Percorso curriculare per il potenziamento delle competenze STEM – CODING scuola primaria I. Calvino 
classe quarta B 

Durata 15 ore 

Giorno e ora Ogni giovedì pomeriggio dalle 14,30 alle 15,30 fino al 5 dicembre 2024 

Periodo Dal 3 ottobre 2024 al 5 dicembre 2024  

Giorno e ora E a seguire ogni mercoledì mattina dal 11 dicembre 2024 dalle 10,45 alle 11,45 

Periodo Dal 11 dicembre 2024 al 29 gennaio 2025 

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 
 
 
 

13) Percorso curriculare per il potenziamento delle competenze STEM – CODING scuola primaria G. 
Segantini classe quarta A 

Durata 14  ore 

Giorno e ora Ogni giovedì mattina dalle 10,30 alle 11,30 

Periodo Dal 3 ottobre 2024 al 23 gennaio 2025  

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 
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14) Percorso curriculare per il potenziamento delle competenze STEM – CODING scuola primaria G. 

Segantini classe terza A 
Durata 14  ore 

Giorno e ora Ogni giovedì mattina dalle 9,30 alle 10,30 

Periodo Dal 3 ottobre 2024 al 23 gennaio 2025  

Profilo di competenza 
richiesto 

Docente TUTOR d’aula 

Compenso € 34,00/h lordo Stato 

 

 

Articolo 3 – Requisiti per la partecipazione griglia di valutazione 
 

Potrà partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti 
 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

b) godere dei diritti civili e politici; 

c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti 

disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione; 

d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013; 

e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione 

e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente 

insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per 

tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove 

norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 

del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 

62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 

dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”); 

g) consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con 

particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalità e per la durata 

necessari per gli adempienti connessi alla prestazione richiesta 

 

 

Criteri per la valutazione delle candidature tutor d’aula e attribuzione punteggi 

 
 

 

Diploma di Laurea 
Punti 7 per votazione fino a 80  

Punti 8 per votazione da 81 a 95 

Punti 9 per votazione da 96 a 110 

Punti 10 per votazione 110 e lode 

Max 10 

punti 

Diploma di scuola media superiore  

Nuovo ordinamento:                                                                      Vecchio ordinamento: 

Punti 6 per votazione fino a 69/100                                            Punti 6 per votazione fino a 41/60  

Punti 7 per votazione fino a 79/100                                            Punti 7 per votazione fino a 47/60 

Max 10 
punti 
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Punti 8 per votazione fino a 89/100                                            Punti 8 per votazione fino a 53/60 

Punti 9 per votazione fino a 99/100                                            Punti 9 per votazione fino a 59/60 

Punti 10 per votazione di 100/100                                              Punti 10 per votazione di 60/60 

 

Attinenza tra la tipologia di corso per la quale ci si candida e la classe di concorso di servizio 10 

Appartenenza al medesimo ordine di scuola dello svolgimento dei corsi 
10 

TOTALE 40 

 
 

A parità di punteggio verrà individuato il candidato con maggiore anzianità di servizio nell’Istituto. 
 

 

Articolo 4 - Termini e modalità di presentazione della domanda 

1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da 

allegato A, corredata da: 

 curriculum vitae in formato europeo 

 autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni contenute nel 

CV e ogni altra utile documentazione e dichiarazione attestante che il percorso formativo per 

il quale è stata avanzata la candidatura si svolge al di fuori del proprio orario di servizio. 

 autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento 

UE/679/2016. 

 copia documento di identità 

2. Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica 

dovranno pervenire in busta chiusa, a pena di esclusione, con le modalità di seguito indicate, entro e 

non oltre le ore 11:00 del giorno 9 settembre 2024 all’ufficio Protocollo dell’Istituto Istituto 

Comprensivo STATALE di Bosisio Parini via A. Appiani, n. 10 – 23842 Bosisio Parini (LC) o tramite 

posta certificata all’indirizzo LCIC81000X@pec.istruzione.it. 

3. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, farà 

fede unicamente il protocollo di questo istituto con l’attestazione del giorno e dell’ora di arrivo 

(l’orario sarà riportato qualora sia recapitata l’ultimo giorno utile per la presentazione). 

4. Non farà fede il timbro postale relativo alla spedizione. 
5. L’Istituto non assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del 

presente avviso. 

6. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno 

aperte, ma conservate agli atti della scuola. 

7. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi 

alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica 

esclusione della procedura. 

 

 

 
Articolo 5 - Valutazione delle domande 
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1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 

successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. 

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato con maggiore 

anzianità di servizio nell’Istituto. In caso  di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. 

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche 

in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.comprensivobosisio.edu.it. 

6. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore 

definitivo. 

7.  Articolo 6 – Attribuzione incarico – durata 

 Al Personale interno Istituzione Scolastica sarà attribuito un incarico nel rispetto della 

normativa del CCNL vigente. 

 L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 

richieste per la realizzazione dell’Investimento. 

 
Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 

prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di 

avanzamento della prestazione. 

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 

dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento, 

previsto per il 15 maggio 2025. 

 
 

Articolo 7 Compensi 
 

1. La prestazione professionale svolta dai docenti tutor ed esperti graverà sui COSTI DIRETTI per lo 

specifico percorso formativo come previsto dalla linea di investimento e cioè € 34,00 orari 

onnicomprensivi di ogni ritenuta erariale, assistenziale e previdenziale a carico sia del dipendente sia 

dello Stato. 

2. I compensi saranno corrisposti in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso 

time sheet o sistemi elettronici)  

 

 
Articolo 8 - Prestazioni richieste 

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attività: 

: 

a) Predisporre, in collaborazione con l’esperto individuato per ogni percorso, una programmazione 

dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti 

a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

b) Supportare l’esperto nella fattiva erogazione del percorso didattico; 
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c) Avere cura della puntuale e corretta compilazione del registro attività sulla piattaforma FUTURA PNRR; 
d) Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

e) Interfacciarsi con gli esperti del percorso; 
f) Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale. 

g) Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale 

h) Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale; 

 

 

 

Articolo 9 – Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 

Articolo 10 - Controlli 
 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 

all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 

previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto 

dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento 
 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

nella presente selezione è il Dirigente Scolastico dott.ssa Orsola Moro. 

 

 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 
 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 

forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. 

I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 

connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è Istituto Comprensivo di Bosisio Parini, rappresentato dal Dirigente Scolastico 

pro-tempore dott.ssa Orsola Moro; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è AG. I. COM srl. I riferimenti per contattare il RPD sono i 

seguenti: 0290601324 – info@agicomstudio.it 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 

responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

2016/679. 
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Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 

del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 

 

 

Articolo 13 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni 
 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.icmerone.edu.it. 
 

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale 

innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo 

quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. È ammesso inoltre ricorso 

amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, 

entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 

del 24.11.1971 e ss.mm.ii. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Orsola Moro 
Documento firmato digitalmente ai 

sensi del c.d. Codice 

dell’amministrazione digitale e norme 

ad esso connesse 
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